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ESTATUTOS

DE LA

ASOCIACION “CANTABRIA ACOGE”

TITULO I: DENOMINACION, FINES, DOMICILIO ¥ AMBITO

ARTICULO 1

Sa conslituye en |a ciudad de Santander la Asociacidn "Cantabria Acoge” como

Asociacion de naturaleza civil, caracter social y sin dnimo de lucro, no confesional e
independiente de toda filiacion palitica.

ARTICULO 2

La Asociacldn se regira por la nommativa vigente en materia de Asociaciones,
tanto estatal como autondmica, asi como por los presentes Estatutos.

ARTICULO 3

El ambitc de la Asociacidn serd el correspondiente a la Comunidad Autdnoma
de Cantabria.

ARTICULO 4

El domicilio social de la Asociacion “Cantabria Acoge”, se fija en la Calle Monte Caloca
s/n, C.P 38008, Santander

ARTICULO 5

La Asoclacion se conshituye con caracter indefinido.
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ARTICULO &

Los fines de la Asociacion son;

I. Promocion del desarrolls de programas que faciliten la integracidn personal,
juridica, laboral y social de las personas en riesgo de exclusidn social y colectivos
desfavorecidos bajo pardmetros de diversidad.

Il. La acogida y promocién e infegracion de las personas inmigrantes en todos los
aspectos de nuestra sociedad

lIl. Facilitar, potenciar y canalizar el acceso a bienes y recursos de todas las personas
en situacian de riesgo de exclusidn social,

V. Promover una conciencia integradora y de justicia social en el conjunto de la
ciudadania a través de la sensibilizacion, basandonos en valores de diversidad
cultural, étnica y el respeto a la individualidad.

V. Facilitar fa participacion social a traves dal voluntariado.

VI. Defender los Derechos Fundamentales desde una perspectiva igualitaria

V1. Fomentary desarrollar acciones de cooperacién al desarmrollo y codesarrolio.

Will. Potenciar el asociacionismo de colectivos en riesgo de exclusion social.
IX. Desarrollar actividades formativas dentro de las disciplinas relacionadas con los

fines de la Asociacion,

j X. Trabajar en el desamollo & implantacion de la mediacion intercultural y la

intervencion comunitana,
ARTiCULO 7
Para el cumplimiento y logro de estos fines "Cantabria Acoge” podra desarmollar las
siguientes actividades:
[. Atencion juridica.
Il. Atencion social.

Ill, Atencidn en ambito formativo y laboral
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IV, Atencion en el ambito sanitario,
V. Acceso a la vivienda.
V1. Programas especificos para jovenes
VIl. Programas dingides a la infancia.
VIll. Formacidn

1%, Gestion de voluntariado.

Sensibilizacidén

Actividades lGdicas y deportivas.

Intervencion con mujeres en riesgo de exclusion para su insercion y promocion
social.

Promocion de la participacién social de personas perienecienies a colectivos
desfavorecidos o en riesgo de exclusian,

Cualquier otra actividad que pueda contribuir a los fines anteriores.
M

TiTULOD 1I: DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULD 8

“Cantabria Acoge” es una asociacion gue carece de patrimonio fundacional

A% ARTICULO S
|
|

Los recursos economicos de "Cantabria Acoge” estaran formados par:
|
| Por las cuotas de sus socios

Por los donatives, donacicnes, herencias v legados de cualguier tipo gue reciba,

Por las subvenciones que pueda recibir de cualquier Gobilerno, organismao
o entidad pdblica o privada
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M. Por los convenios de colaboracion que puedan suscribir con cualguier entidad
publica o privada.
V. Cualguier otro medio de ingresos no especificados en los presentes Estatutos
tendran gue ser aprobados por la Junta General.
ARTICULO 10
El gjercicio asociativo y economico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre

de cada ano.

TIiTULO Ili: DE LOS SOCIOS

"

g

I.n CAPITULO 1. CLASES DE SOCIOS

ARTICULO 11

Podrén ser socios todas las personas fisicas mayores de edad con plena capacidad, y
las personas juridicas que tengan interés en el desarrollo v fines de la Asociacion y
de manera expresa deseen prestar a la misma su colaboracion.

Existiran dos clases de socios:

l. Los socios econdmicos que colaboran periodicamente con una cuota minima.

Il. Los socios econdmicos y voluntarios que cumplen ambos requisitos,

. ARTICULO 12

El nimero de socios es llimitado. Seran considerados como fundadores los componentas

de la primera junta y los que hayan suscrito el acta fundacional.
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CAPITULO 2. ALTAS Y BAJAS

ARTiCULD 13

Para adquirir la condicion de socio bastara con solicitarlo por escritc v ser admitido por

el drgano correspondiente, comprometiéndose desde ese momento a apoyar con

' I ARTICULO 14

sy colaboracién los fines v cumplir las normas de funcionamiento de la Asociacidn.
~ La condicién de socio se renovara automaticamente por parte de la Junta Directiva
i;g:h siempre que los socios sigan prestando su colaboracion economica. La renovacién serd
_]‘? anual. Para ejercer su derecho a voto los socios suscriptores deberan haber pagado su
5 :. cuota anual.
b,

e

Para adquirir la condicion de socio las solicitudes deberdn dingirse al Comité de Gestion.

aspirante a socio para ser admitido comao tal.

El Reglamento de Reégimen Interno especificara los requisitos que debe cumplir un
ARTICULO 15

Los socios causaran baja:

a. A peticion propia y por escrito.
b. Por incumplimiento reiterado de las obligaciones para con la Asociacién. Los
socios/as podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir

de la

reiteradamente los Estatutos, las normas de la Asociacion, los acuerdos de Ia
Asamblea General,

Junta Directiva o del Comite de Gestion. Las
sanciones pueden comprender desde la suspension de los derechos un mes
hasta la baja definitiva.

LN
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CAPITULO 3. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 16
Los socios dsfiutaran de los siguientes derechos.
I. Asislir a las reuniones de la Asamblea General con voz vy volo. Para poder ejercer
su derecho a voto los socios suscriptores deberan haber pagado su cuota anual.
Il. Ser electores y elegibles para los cargos de representacion o directivos.
Las personas juridicas podran ser electores pero no elegibles,

lll. Ser informade acerce de la composicion de los organos de gobilerno vy

. \\- representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su

actividad.

V. Ser oido con caracter previo a la adopcidn de medidas disciplinarias contra &l y
ser informade de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado &l acuerdo que, en su ¢caso, imponga la sancian.

V. A impugnar los acuerdos de los organos de la Asociacion gue estime conirarios
a la Ley o a los Estatutos.

ARTICULO 17
<Seran oblfigaciones de los socios
I. Respetar y cumplir las normas y fines de la Asociacidn
ll. Pagar las cuotas y otras aportaciones que con arregio a los Estatutos y a los
organos de representacion pusdan corresponder a cada socio econdmico,
ll. Acatar y cumplir los acuerdos validamenle adoptados por log organos

de gobiemo y representacion de la asociacion.
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ARTICULO 18

En la Asociacion existird la figura de colaboradores voluntarios que seran aguellas
personas que de forma conlinua o discontinua prestan a la Asociacion aportaciones de

trabajo voluntaric. Estas personas no disfrularan de la condicion de socio, no pudiendo

desempefiar cargo en los organos de representacion. La Asociacion mantendra una lista
anual de sus colaboradores y se comprometera a mandar informacion de los asuntos
pi"l mas relevantes de la Asociacion, al menos con caracter anual.
hiﬁl
\Qf TITULO IV: ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION
B -,
5 N
~ ARTIiCULD 19

Seran organos de gobiermno y representacién de la Asociacion Cantabria Acoge:

bt Asamblea General, Junta Directiva y Comite Gestor.
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CAPITULO 1. ASAMBLEA GENERAL
—" aRTICULO 20

50| La Asamblea General es el grgano supremo de gobiemo de la Asociacién, integrado por
[ T A |
A

'T I'. los socios, que adopta sus acuerdos por el principio mayoritario, v deberd reunirse
al menos una vez al afio. Sin perjuicio de lo anterior, la Azsamblea General se convocara
por la Junta Directiva, con caracter extreordinario, cuando lo solicite un nimero de
asociados no inferior al 10 por 100, Asimismo la Junta Directiva tendra capacidad para

convocar |la Asamblea Ordinaria, asi como Asambleas Extraordinarias, cuando asl

lo decidan. Los acuerdos de la Asamblea General seran de obligadoe cumplmiento.
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ARTICULO 21
Los cargos de Presidente y Secretario de la asamblea recaerdn sobre los socios gue
ocupen dichos cargos en |la Junta Directiva.
ARTiCULO 22
Son funciones de la Asamblea General Ordinaria
i.  Lectura y aprobacion del acta de la reunidén anterior

. Examen y aprobacion de las cuentas pasadas y presupuesto anual

iii. Examen y aprobacién de la memaona anual.

v.  Todos los demés asuntos que figuren en el orden del dia y cuya aprobacién

no corresponda a la Asamblea General Extraordinana.
RTiCULO 23

Las Asambleas Generales, ordinarias como exlraordinarias, seran convocadas por
&l Presidente, con quince dias de antelacion, mediante comunicacion a cada uno de
los socios, con indicacion de lugar. fecha, hora y orden del dia de 1a reunion.
ARTICULO 24
Las Asambleas Generales tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas cuando asistan a ellas la mitad mas uno de los socios en primera
convocatoria, ¥ en segunda convocatoria, que serd media hora después, sea cual sea
el nimero de socios.
El funcionamientc de la Asamblea serd democratico, v los acuerdos se tomaran por
mayoria simple de los socios asistentes en primera votacion. En segunda votacion por

el mayor nimero de votos, siendo de calidad el del Presidente en caso de empate,
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Mo obstante, se requerira mayoria cualificada de las personas presentes para |og
acuerdos relativos a

L Dizclucion de la Asociacion

. Modificacion de Estatutos

il Enajenacion de bienes

CAPITULO 2. JUNTA DIRECTIVA
/|  ARTICULO 25
C 3 .
X La direccion y administracion de la Asociacién serdn ejercidas por la Junta Directiva y el
P Comite de Gestion.
b4 .
'}\ ARTICULO 26
ta Junta Directiva estara constituida por un Presidente, un Secretario y un Tesorero con
caracter obligatorio, vy con caracter potestativo por los cargos de Vicepresidente y dos
\ocales.
el El Prasidente, Secretario y Tesorero seran elegidos por sufragic libre v directo de los
asociados reunidos en Asamblea Ordinaria o Extraordinaria por un periodo de cuatro

anos.

En el caso de gue los cargos con caracter obligatorio no hubiesen sido cubiertos por falta

il de candidaturas, se establece que si hubiese candidatura a la Presidencia y esta
|\ hubiese sido votada por la Asamblea General, pueda el candidato designar equipo para
desempafiar los citados cargos.

ARTICULO 27

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la

Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y por

expiracion del mandatao.
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Los miembros de la Junta Directiva que hubieren agotado el plazo para el cual fueron

slegidos continuaran ostentando sus cargos hasta el momenta en que se produzea la

aceptacion de los que les sustituyan.

Las vacantes que se pudieren producir durante el mandato de cualguiera de los

miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros

hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General convocada al efecto,

ARTICULO 28

Son Funciones de la Junta Directiva:

. Ostentar la representacion de la Asociacion
. Decidir y fijar fechas de celebracion de las Asambleas
. Designar comisiones de trabajo

. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea General

Cumplir y hacer cumplir a los asociados las disposiciones establecidas en los

Estatutos

. Deliberar y resolver cuantos acuerdos se sometan & su consideracion
. Decidir sobre el ejercicio de acciones judiciales

- Nombrar a quienes deban cubrir provisionalmente las vacantes que se produzean

en la Junta Directiva, dando cuenta de ello a la Asamblea General Ordinaria para

su ratificacion

Froponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas gue los
miembros de |la Asociacifn habrin de satisfacer

Abrr cuentas comientes y libretas de ahorro en cualguier establecimiento

financiero, asl como disponer de los fondos existentes en estos depdsitos, segun

s& determina en estos Estatutos.

1
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'ﬁ‘» | de votos. En caso de empate el voto del Presidente sera de calidad,

o

Xl. Cualguier otra facultad gue no esta atribuida de manera especifica a algun otro
drgano de gobierno de la Asoclacion o aguellas que se deleguen expresamente en
la Junta Directiva

Los acuerdos de la Junta Directiva seran recogidos en el carrespondiente libro de actas.
Las actas de cada sesion seran redactadas por el Secrelario y leidas y aprobadas, si
procede, al inicio de la siguiente sesidn,

ARTICULOD 29

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente v a iniciativa o

peticion de alguno de sus miembros. Quedara constituida cuando asistan dos tercios de

| sus miembros, y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria

"y
“¢ | ARTICULO 30

El Presidente asume la representacion legal de la Asociacion y es el encargado de
ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta Directiva v la Asamblea General, cuyas
sesiones presidira. Tendra |2 tacultad de convocar y levantar |as sesiones de ambos
organos, dirigir las deliberaciones y debates de una y ofra, y decidir, en caso de empate,
con voto de calidad. Ademas impulsara y dirigira el Plan Anual de Actividades. También
podré adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje
o én el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o convenients, sin perjuicio de dar
cuenta postenormente a |la Junta Directiva.

ARTICULO 31

El Secretario es e responsable de que se custcdie foda la documentacion de la
Asociacion, el encargado de redactar, firmar y presentar a su aprobacion lag actas de la
Junta Directiva y de la Asamblea, asi como de regulanzar la situacion de la Asoclacion,
ante la Administracion pablica correspondiente, tramitando v comunicando los cambios

relevantes que segun la normativa vigente deben ser comunicados,
11
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También comesponde al Secretario asistir al Presidenta para fijar el orden del dia vy
cursar las convocatorias, responsable de que se llieve el registro v ficheros de los socios,
ARTICULO 32

El Tesorero es el responsable de que se recaude y custodie los fondos y patrimonio
perfenecientes a la Asociacion, dard cumplimiento a las érdenes de pago gque expida
el Presidente y sera el encargado de llevar al dia la contabilidad.

M El Tescrero sera el responsable de que se elabore el Estado de Cuentas del ejercicio

.

'-:“ll'*. que finaliza v el presupussto anual para su aprobacién por la Asamblea General

ol
o |
é‘; Ademas dabera expeadir los recibos de las cuotas,
'&Ii_a
H

=

=

Para poder disponer de fondos de las cuentas bancarias existentes a nombre de

- ‘\‘h la Asociacidn, deberan constar las firmas del Presidente, Tesorero y Secretario,

ARTICULO 33

L
Sera competencia del Vicepresidente ayudar al Presidente en la administracion

y tramitacion de todos los asunios concemientes a la Asoclacion. Se responsabilizara,
,h en paricular, de todo lo referente al ingreso, permanancia v actividad de los socios,
estando obligado a mantener al dia un registro de socios.

—5|  ARTICULO 34

A

o

e, { Los vocales participaran an [as Juntas Directivas con voz y voto, y realizaran las lareas

? _,,';} encomendadas por el Presidente.

CAPITULO 3. COMITE
ARTICULO 35
El Comité de Gestidn estara constituido por cuatro miembros: presidente, coordinador

general, coordinador del area juridica y coordinador del area de administracion vy

finanzas.
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ARTICULO 36
Son funciones del Comité Gestor;

I

Planificar las lineas prioritanias de trabajo segln las indicaciones de la Asamblea
General y la Junta Directiva.

Dinamizar y realizar el seguimiento del trabajo de todas las areas y programas.

. Representar a nivel téenico a la Asociacion, asi como institucionalmente por

delegacion de la Presidencia.

“‘-.<_| V. Gestionar los recursos humanos de la Asociacion.
N ;:: V. Elaborar y gestionar el plan de actividades y los proyectos a gestionar.
“‘:E:r . Vl. Confecclonar los presupuestos v estados de cuenta.
: E“‘-Q@" Il. Regular el régimen economico de la Asociacion y su organizacion administrativa.
Xll. Elaborar la memorna anual de actividades y someteria & |la aprobacion de la Junta
*T diractiva v posteriormenta dea la Asamblea.
. Alll. Realizar las gestiones necesarias ante las instituciones publicas y privadas para
:---J_'" conseguir subvenciones, financiacion y ayuda de toda indole.
-5 ARTICULO 37

El Comité Gestor se reunira una vez al mes y las decisiones del mismo se aprobaran por
mayoria simple. En caso de empate, ésle se dirimira con el volo de calidad del

prasidenta.



o

TiTULO V

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 38
La disolucion de la Asociacion se acordara por la voluntad de los asociados expresada
en Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, asi como por las causas

determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil y por sentencia judicial firme. La

-,

aprobacion del acuerdo de disolucion, tal como se recoge en el arl®. 20, requiere mayoria

cualificada de personas presentes o representadas

AL

“.l | ARTiCULO 39
e

=

[

\J En caso de disolucion, podra nombrarse, por la Asamblea General Extraordinaria, una

o |

| ..’_ | comision liquidadora la cual, una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante

liquido lo destinara a olras asociaciones de Cantabria sin animo de lucro que persigan

fines analogos, y en caso de no ser esto posible, se destinara a asociaciones de
"% Cantabria de caracter benéfico, sin que en ningin caso quede desvirtuado el fin no
; lucrativo de esta asociacion. En el caso de que no se nombre comision liquidadora,
losfas integrantes del drgano de representacion se convertiran en liguidadores/as.

Los miembros de la Asociacion estan exentos de responsabilidad personal o patrimonial

[:e; \.\ alguna, salvo en lo dispuesto establecido por la Ley o las obligaciones libremente
(4 i I

| adquiridas por ellos.

L4
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TiTULO VI

DEL REGIMEN SANCIONADOR DE LA ASOCIACION

ARTICULO 40

Los socios, tras la tramitacion del correspondiente expediente, que debera ser resuelto

por la Junta Directiva, podran ser sancionadosfas por las siguientes causas:

Incumplimiento reiterado de las obligaciones para con la Asociacion.

i - Infringir los acuerdos validamente adoptados por los drganos de gobierno y
/
"":j; representacion de la entidad.
N H%l_ : | - |Incumplimiento reterado de las normas.

Actuaciones externas reiteradas, y sin el consentimiento de los organos de

gobierno de ia Asociacion.

hII?.TiGLILﬂ a1
R El Presidente podra acordar Ia aperiura de una investigacion para gue se aclaran
l aquellas conductas que puedan ser sancionables, Las actuaciones se llevaran a cabo
por la Secretaria, que propondra a la Junta Directiva la adopcion de las medidas
=' oportunas. La imposicion de sanciones serd facultad de la Junta Directiva, y debera

G ir precadida de |a audiencia del interezado. Estas podran oscilar entre la baja temporal

| del socic hasta la definitiva en funcion de la gravedad de |a falta cometida.

ol ', Contra dicho acuerdo, que sera siempre motivado, podra recurrirse ante la Asamblea
1 ! |

I General en el ano de la sancidn.

15
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DISPOSICION TRANSITORIA:
A la fecha de entrada en vigor de estos Estatutos se respetaran y mantendran en el
cargo los miembros de la Junta actuales, Para su renovacion se respetara el tiempo que

lleven en el cargo, y &8 computard el que falte a partir de la entrada en vigor de estos

estatutos para proceder a su resleceion.

DISPOSICION ADICIONAL:

En tode cuanto no esté previsto en los presentes Estatulos se aplicara la vigente

Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciones y

las disposiciones complemeantanas.

Dofia Soledad Lépez Goémez. Secretaria de la Asociacion a gue se refieren esios

Estatutos, cerifica que los presentes Estatutos han sido modificados por acuerdo de |a

Asamblea Extraordinaria celebrada el 1 de abril de 2011.
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Consgioany ou Progidermais ¢ Jusiois
Egcromana Ganeral
Sensickn cie Enfivades Juridicss
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Adjunto se& remits Resolucidn de inscripcion de modificacion estatutaria,
comunicandole que en las dependencias del Negociado de Asociaciones de este Gobierno
de Cantabria, e encuentran pendientes de recoger los estatufos, debidamente zellados.

La tasa por inscripcion de los estatuios en este Registro de la es de 1765 Euros
segun en Anexo | de la Ley de Canlabria 11/2010, de 23 de diciembre. de Medidas Fiscales
v Contenido Financiero,

SANTANDER, 27 DE JULIO DE 2011,
LA JEFA DEL SERVICIO DE ENTIDADES JURIDICAS

S

Fdo. LETICIA CANO FERNANDEZ

ASOCIACION CANTABRIA ACOGE



Covisaperda da Prealdencly  Juaiics
Swcretarie Ganeral
Lacwiciy de Satbiliiud Jurakces

Visia la solicitud, de la ASOCIACION CANTABRIA ACOGE para su inacripcian en el
Registro General de Asociaciones de la modificacion puntual de sus estatutos, se emite |a
siguiente;

RESOLUCION

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 14 DE ABRIL DE 2011, se presenta por la ASOCIACION
CANTABRIA ACOGE, solicitud de Inzcripcibn en el Reglstro de Asociaciones de la de la
madihcacion puntual da los estatutos.

SEGUNDO.- Con 26 DE ABRIL DE 2011, se requiera al intereaads por parte del

FRegistro de Asociaclones para que subsane las deficiencias, subsanandose, por parte del
inferesado el 9@ DE JUNIO DE 2011,

FUNDAMENTOS JURIDICOS
I

La competencia para dictar resctucidn cormesponde a i@ Secretaria General de |a
Consajeria de Presidencia v Justicia, de acuerdo con o dispusstao en &l arliculc 6§ dal

Decrato 73/1997, de 7 de julio, en relacidn con al artfculo 3.3 del Decreto 61/1996, de 28 de
Junio

Il

Entrando en el fondo del asunto, la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, se dictd
can al fin de desamoliar de manera amplia al Derecho de Asociacion previsio en el articuio
22 de la Constitucion Espanola de 18978

El articulo 10 de la Ley 172002, de 22 de marzo, determmna, la obhgacion de las
asoclaciones a inscribirse en el correspondiente registro & los solos efectos de publicidad,
asimismo, la inscripcion registral hace poblica la constitucion v los estatutos de las
asociaciones y es garantia, tanto para los terceros que con efllas sa relacionan, como para
SUS Propios mismbnos,



Consgfurie de Presidencia y Jusiicia
Sirtruleris
Servicio de Entldacas Junfllias

El articulo 4 del Resl Decreto T3/1997, de 7 de julio, establece que seran ohjeto de

inscripcion todos los actos gue constituyen ¢ modifiquen los elementos esenciales de la
relacion asociativa y en parlicular de los estatutos y sus modificaciones.

~ Por su parte, de acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto 1457/2003 de 28 de
noviembra, la documentacion gue debe acompafiar la solicitud de inscripcitn cual es:

a) Acta de la reunion de la asamblea general de la asociacion o cerificado de la
misma, firmada por el Secretario con el visto bueno del presidente.

b) En las modificaciones de los estatutos que no consistan exclusivaments en el
cambio de domicilio social sin alteracion del &mbito territorial, serd preciso presentar el texto
Integre de los nuevos estatutos en duplicado ejemplar que contenge los articulos
madificades, firmados per los representantes de la asociacion.

En sl presente caso, 58 ha presentado por parte de los interesados la documentacion
legalmente regquerida.

En el presente caso, v dado que se han ohservado determinadas deficiencias, se
requiers al interesado par ala subsanacion de las mismas, 1o cual se le notifica 27 DE JULIO
DE 2011, de acuerdo con la documentacion obrante en el expadiente, siendo subsanadas
en fecha 9 DE JUNIO DE 2011, por lo que procede la inscripcién de la modificacion
estatutana solicifada en e Regisiro de Asociaciones de Cantabria.

Por todo lo expussio, RESUELVO:

Acordar la inscripcion en el registro Ascclaciones de Cantabria de la modificaciin
astatutaria referente @ los 1,6,7.9.11,13,14.15,16,17,168,19.38 de Ia ASOCIACION
CANTABRIA ACOGE y visar los nuevos Estatutos por los gue habea de continuar
rigigndosea.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Presidencia y Juslicia del Gobierno de Cantabria,
en el plazo de un mes, sin prejuicio de que pueda ejercitar cualquier otro que estime
procedenta.

Santander, 27 DE JULIO DE 2011.

SECRETARIO GENERAL DE LA-GONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
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CERTIFICADO DE ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE MODIFICACION
ESTATUTARIA DE LA ASOCIACION CANTABRIA ACOGE L

D? Soledad Lopez Gomez, con DMI 72.114.518-V, en calidad de
Secretana de la Asociacion Cantabria Acoge, inscrita en el Registro de
Asociaciones de Cantabria con el nimero 1684, v CIF G39321680, con
domicilic en la Calle Monte Caloca, sin; de Santander (Cantabria), C.P. 39008,

CERTIFICA

Que reunida la Asamblea General de la referida entidad el dia 1 de abnl de
2011, de acuerdo con sus estatutos y la legisiacion aplicable, con un gquorum
de asistencia de 10%, por mayoria absoluta, se acordd la modificacion de sus
estatutos en los siguientes articulos: 1,6, 7, 8. 11, 13, 14, 15, 16,17, 18y 18 a

38.
En Santander, a 13 de abril de 2011
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Fdo: Soledad Lopez Gomez Fdo: Isabel Arias Sayago



Consafaris de Prosidencia ¢ Judiicia
Cecratara Ganarai
Servicho de Enficaoes Joraice

La inscripcion de la Modificacion de Estatutos de la ASOCIACION CANTABRIA
ACOGE, con domicliic social en: Cf MONTE CALOCA, S/N, 39008 - SANTANDER. y
regulada por los presentas estatutos, gueda inscrita a los solos efectos de publicidad, en el
Regisiro de Asocclaciones de Cantabria, Seccitén PRIMERA con sl nimearo 1684,

Santander, 27 DE JULIO DE 2011,
SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA




