El objetivo de este programa es acoger, informar, orientar social y juridicamente
y remitir al inmigrante a otros programas de la propia Asociacion o de otras
instituciones que le puedan ayudar a lograr su mejor integracidn social.

Atenciones totales en 2019: 1239 personas




El objetivo es asesorar e informar a inmigrantes, empleadores, profesionales,
etc., en temas relativos a Derecho de Extranjeria. La evolucién del fendmeno
migratorio nos ha llevado a la superacion del Derecho de Extranjeria ya que la
presencia de la familia como nlcleo duro y sujeto esencial de parte de nuestra
actividad ha hecho necesario incidir en atencién en Derecho de Familia con
elemento Internacional por parte de nuestros técnicos.

& 33.17% £66,83%

Citas informativas: 2795

Consultas mas habituales:
Arraigos 30,5%
Nacionalidad 11,9%

T. Familiar Comunitario 15,1%
Civil 9%

Iniciales 4,2%




El objetivo de este programa va orientado en dos sentidos:

Facilitar a nuestros beneficiarios habilidades y herramientas que le permitan
desenvolverse en el mercado laboral para conseguir un puesto de trabajo o una
oferta. Eso se realiza a través de itinerarios de insercidn personalizados en los que se
trabaja la empleabilidad de cada uno.

Ofrecer a los Empresarios un Programa de Responsabilidad Social Corporativa en
insercion laboral. Se trata de producir una especial sensibilizacién en los mismos.

Personas atendidas: 733 Citas de continuidad: 184
personas

Empresas visitadas: 78 Empresas nuevas visitadas: 27




Los objetivos de este programa van orientados en:

Contribuir a la inclusidon laboral de colectivos en riesgo o situacion de vulnerabilidad
mediante el apoyo de proyectos de Autoempleo.

Favorecer el desarrollo de idea de negocio mediante entrevistas personalizadas

Plan de viabilidad de proyectos, para facilitar el acceso a la financiacién mediante un
microcrédito social.

Personas atendidas: 123 Asesoramientos: 300
personas

Proyectos: 57 Empresas creadas: 35




En 2019 el Programa de “Atencidn a Personas en Desventaja Social”, ha atendido
a un perfil de usuarios con unas necesidades muy especiales, abarcando diversas
problematicas como: unidades familiares con cargas y en conflictos familiares
(entre progenitores o con sus hijos menores o adolescentes), familias
monoparentales sin red de apoyo familiar o social, mujeres victimas de violencia de
género, adultos con pérdida de estatus(laboral-social), generando en la mayoria de
los casos una situacidon de vulnerabilidad, personas con alguna discapacidad vy
personas que han necesitado una derivacion especifica debido a su estado
psicoldgico.

N° personas atendidas: 1.122
& 463% &53,7%

NACIONALIDADES MAS FRECUENTES:
MARRUECOS
COLOMBIA
PERU
ESPANA
SENEGAL
MOLDAVIA
VENEZUELA



Alojamiento temporal trata de dar una alternativa para paliar el sinhogarismo cada
vez mas frecuente en nuestra Comunidad Auténoma, en personas en situacion de
riesgo de exclusidn social.

Este recurso residencial esta destinado a personas adultas que no cuentan con otra
posibilidad de acogimiento y pretende tener un umbral temporal de media
duracion.

En 2019 ha sufrido variaciones por la incidencia de las solicitudes derivadas de
solicitantes de proteccidn internacional, lo que nos ha llevado a la cuasi obligacién
de reserva de plazas para este fin.

N° solicitudes de entrada: 92

N° personas en el recurso: 34

&83.1% £169%



Es un programa dirigido a familias con nifi@s de entre 0 y 18 afios en situacién de
pobreza y exclusidn social.

Impulsa acciones en clave de proceso de transformacidn para promover el desarrollo
de los nifi@s y sus familias, con el objetivo de generar oportunidades futuras.

El trabajo en red coordinado entre todos los agentes relevantes del territorio
(Ayuntamiento, colegio, etc.)

MESAS TECNICAS: 12

FAMIIAS VALORADAS: 48

FAMILIAS EN EL PROGRAMA: 22

NIN@S EN EL PROGRAMA: 40, 36 EN SERVICIOS

SERVICIOS: Refuerzo escolar, ocio y tiempo libre, atencidn psicoldgica, logopedia y
psicomotricidad, apoyo educativo familiar.



Es un programa dirigido a familias y menores en contexto de diversidad.

El objetivo es conseguir un efecto transformador global en los menores y las familias,
apoyando vy facilitando procesos de desarrollo social y autonomia de cada uno, en
funcion de su situacién de partida.

Actividades: refuerzo escolar, educacién saludable, ocio y tiempo libre, deporte,
asesoramiento juridico, social y laboral.

24 nin@s vy 16 familias.

Total: 76 beneficiarios directos




Desde la Asociacién Cantabria Acoge decimos que persona voluntaria es aquella
que actla desinteresadamente, con responsabilidad, sin remuneraciéon econdmica,
con formacioén, en una accién realizada en beneficio de la comunidad (tanto
inmigrante concretamente, como en general la Comunidad de Cantabria) y que lo
hace dentro de un programa elaborado. Este programa se centra en la coordinacién
y gestidn de este gran potencial humano.

CLASES DE ESPANOL: 10

ASESORIA JURIDICA: 4

APOYO SOCIAL: 2

PROGRAMA FAMILIAS: 12

TALLERES: 3

ACOGIDA: 4
JUNTA DIRECTIVA: 3

TOTAL ACTIVOS: 38




Intervenciones en los Medios
de Comunicacion

Durante este afio continuamos
reforzando las relaciones con
los medios de comunicacion.

Esta continua vy fluida relacién
ha permitido que alo largo
del afio y durante los reportajes
realizados pudiéramos cumplir
con una funcidn prioritaria
desde nuestra responsabilidad
social como ONG que esla
de sensibilizar a la poblacién a
partir de aportar una mirada
positiva y la accién
comprometida con la
inmigracién y la integracién.
Hemos colaborado en
publicaciones de reportajes con
“El Diario Montafiés” y el
servicio de informativos de
Cantabria de RTVE.

Pagina Web y Redes Sociales

Durante 2019 se ha
actualizado nuestra web y
potenciado nuestra presencia
en redes sociales como
estrategia de comunicacion a
implantar a medio plazo.
Nuestra estrategia tiene como
fin conseguir acercar la
realidad social que desde la
entidad vivimos a la sociedad
en general, y estas
herramientas resultan
imprescindibles hoy en dia.

La sensibilizacién en los
Medios de Comunicacion

La educacién es uno de los
elementos claves para la lucha
contra la exclusién social.
Desde Cantabria Acoge
queremos sensibilizar a la
poblacién en general y
creemos que en los centros
escolares encontramos una
poblacién idénea para trabajar
en la Interculturalidad y luchar
contra los estereotipos y
prejuicios.






ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE

[ll. Inmovilizado material

2170000 EQUIP.PARA PROC.DE INFORMACION
4.938,30

2817000 AMORT.ACUM.EQUIP.PROC.INFO. -4.938,30
B) ACTIVO CORRIENTE 248.573,49

I\VV. Deudores comerciales y otras ctas.a cobrar 94.057,44
4400001 AYUNTAMIENTO DE LAREDO 4.500,00
4400002 AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALE
10.000,00

4400005 AYUNTAMIENTO SANTANDER 5.092,00
4400010 GOBIERNO DE CANTABRIA 68.385,85
4400014 AYUNTAMIENTO DE CAMARGO 6.079,59

V1. Inversiones financieras a corto plazo 1.200,00
5650000 FIANZAS CONST.A CORTO PLAZO 1.200,00
VIII. Efectivo otros activos liquidos equivalen 153.316,05
5720001 CAJA CANTABRIA 9904 32.478,73

5720002 LA CAIXA 120.837,32

TOTAL ACTIVO (A + B) 248.573,49



PASIVO

A) PATRIMONIO NETO 234.572,72

A-1) Fondos propios 234.572,72

lll. Excedentes de ejercicios anteriores 231.177,64

1200000 REMANENTE 230.452,24

1200180 RESULTADO POSITIVO 2018 725,40

IV. Excedente del ejercicio 3.395,08

C) PASIVO CORRIENTE 14.000,77

Il. Provisiones a corto plazo

VI. Acreedores comerciales y otras ctas.a pagar 14.000,77
2. Otros acreedores 14.000,77

4100061 JMA ASESORIA LABORAL ONLINE SL 240,00
4650000 REMUN.PENDIENTES DE PAGO 940,40
4751000 HACIENDA PUB.ACREE.RETEN.PRACT 5.627,25
4760000 ORG.DE LA SEG.SOCIAL,ACRE. 7.193,12
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C)248.573,49



A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ing.de la actividad propia 393.858,68

a) Cuotas de asociados y afiliados 7.652,52

7200000 CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFIL. 7.652,52

¢) Ingr de promociones,patrocinad y colabor 79,59
7230001 PREST SERVICIOS AYTO CAMARGO 79,59
d) Subv.imput.al excedente del ejercicio 386.126,57
7400003 DONACIONES PARTICULARES 2.972,10
7400005 SUBVENCION LA CAIXA 121.743,00

7400006 SUBVENCION GOB CANTABRIA 189.993,47
7400009 SUBV. FUNDACION BOTIN 9.000,00

7400010 SUBVENCION AYTO CASTRO URDIAL 10.000,00
7400011 SUBV. AYTO CAMARGO 12.000,00

7400012 SUBV. AYTO. LAREDO 4.500,00

7400013 SUBV. AYTO. REINOSA 4.500,00

7400014 SUBVENCON AYTO SANTANDER 10.164,00
7400017 SUBVENCION AYTO. COLINDRES 4.500,00
7400018 FONDO SOCIAL EUROPEO 16.754,00

8. Gastos de personal -290.204,56

a) Sueldos, salarios y asimilados -222.062,01

6400000 SUELDOS Y SALARIOS -217.221,79

6410040 INDEMNIZACION LUISMA -4.840,22

b) Cargas sociales -68.142,55

6420000 SEG.SOCIAL A CARGO DE LA ENT. -68.142,55
9. Otros gastos de la actividad -100.226,87

a) Servicios exteriores -110.084,77

6210000 ARRENDAMIENTOS Y CANONES -15.972,00
6220000 REPARACIONES Y CONSERVACION -187,75
6220001 MANTENIMIENTO EQ INFORM SOFTWA -659,59
6220002 MANTENIMIENTO LOCAL -58,37

6230000 SERV.DE PROF.INDEPENDIENTES -1.491,30

6230001 SERVICIOS GESTORIA -4.598,00
6230003 ASESORIA LABORAL -5.555,78



6240001 TRANSPORTES PAQUETERIA -158,19
6240002 TRANSPORTES VIAJES -961,93

6250000 PRIMAS DE SEGUROS -890,30

6260000 SERV.BANCARIOS Y SIMILARES -243,48

6270000 PUBLI.PROPAGANDA Y RELAC.PUB. -105,27
6280001 TELEFONO -4.307,01

6280004 ELECTRICIDAD -1.494,81

6280005 AGUA -524,68

6290000 GASTOS VARIOS USUARIOS -12.406,55

6290001 OTROS SERVICIOS -5.172,97

6290006 GASTOS DE FARMACIA -8.358,18

6290007 GASTOS ALOJAMIENTOS -24.180,00

6290054 GASTOS EDITORIALES -6.032,00

6290059 CUOTA COLEGIO SAN ROQUE LOS PI -4.165,06
6290062 CUOTA RED ACOGE -800,00

6290063 GASTO PERSONAL LABORAL -10.459,05

6290064 GASTO PERSONAL LUISMA BOLADO -105,79

6290065 GASTO SUMINISTRO OFICINA -178,87

6290066 GASTOS PARROQUIA CONSOLACION -450,00
6290067 CLASES PINTURA -500,00

6299001 GASTO NO DEDUCIBLE AJUSTE IS -67,84

c) Pérd,deter variac.de prov.por oper.comerc 9.857,90

7940000 REVER.DETER.CRED.OPER.COMER. 9.857,90

A.1) EXC DE LA ACT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12 3.427,25
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 3.427,25
A.4) EXCED EJERCICIO PROC OP CONTINUADAS (A.3 3.427,25
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS

A.5) VARIACION DE P. NETO REC EN EXC EJ (A.4+20) 3.427,25
C)INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS A P.NETO

D) Reclasificaciones al excedente del ejercicio.

J) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO 3.427,25
Cuentas no incluidas en el formato 32,17

6780000 GASTOS EXCEPCIONALES 50,68

7780000 INGRESOS EXCEPCIONALES -18,51



